
部門別職員数の状況と主な増減理由　　　　　　　　　　　　 （各年　4月１日現在）

職　　員　　数 対前年
増減数 主 な 増 減 理 由

平成 29年 平成 30年

一 般 行 政
部 　 門

議　　会
総務企画
税　　務
民　　生
衛　　生
農林水産
商　　工
土　　木

5人
97人
25人
35人
22人
14人
8人
30人

5人
93人
26人
37人
22人
13人
10人
32人

▽

4人
1人
2人

▽

1人
2人
2人

機構改革による人員減
業務増による人員増
業務増による人員増

機構改革による人員減
機構改革による人員増
業務増による人員増

小　 計 236人 238人 2人

特 別 行 政
部　　 門

教　　育 51人 52人 1人 業務増による人員増

小　 計 51人 52人 1人

公営企業等
会 計 部 門

水　　道
下 水 道
そ の 他

9人
6人
20人

8人
7人
19人

▽

1人
1人▽

1人

業務減による人員減
業務増による人員増
機構改革による人員減

小　 計 35人 34人

▽

1人

合　　　　　計 322人 324人 2人

職員の勤務時間その他の勤務条件の状況
勤務時間

１週間の勤務時間 開始時間 終了時間 休憩時間
38時間 45分 8：30 17：15 12：00～ 13：00

年次有給休暇の取得状況　　　　　　　　　（平成29年1月1日～平成29年12月31日）
総付与日数 総使用日数 全対象職員数 平均使用日数
10,974 日 2,918 日 280人 10.4 日

職員の分限・懲戒処分の状況
処分者数　　　　　　　　　　　　　　 　　（平成29年4月1日～平成30年3月31日）

処分の種類 処分者数 処分事由

分限処分

免　職 0

休　職 4  心身の故障

降　任 0

懲戒処分

免　職 0

停　職 0

減　給 1 非違行為

戒　告 0

職員の服務の状況
　全ての職員は、全体の奉仕者として公共の利益のため勤務し、職務遂行に当たって
は全力で専念しなければなりません。
　職員には、命令に従う・秘密を守る義務や信用失墜行為・争議行為の禁止、営利企
業などの従事・政治行為の制限などが課せられています。

職員の研修の状況
研修の実施状況　　　　　　　（平成29年4月1日～平成30年3月31日　総務課所管分）

区　　　分 研　　修　　名 受講者数

中 央 等 研 修 市町村アカデミー研修
国際文化アカデミー研修

3人
3人

県研修協議会主催研修

新規採用職員研修
新規採用職員フォローアップ研修
新任課長研修
新任係長研修
一般職員（1部）研修
一般職員（2部）研修
各種専門研修
各種 IT 研修

12人
12人
10人
12人
4人
4人
11人
65人

そ の 他 研 修 実務研修など 35人

職 員 全 体 研 修
官民連携推進職員研修（全 4回）
メンタルヘルス（ラインケア）職員研修（全 2回）
新規採用職員研修（全 5回）
新規採用職員自衛隊研修

12人
68人
12人
12人

職員の福祉の状況
健康診断の状況　　　　　　　　　　　　　（平成29年4月1日～平成30年3月31日）

区　　　分 対象者数 受診者数 備　　考

人 間 ド ッ ク 277人 137人 対象：30歳以上の職員

定期健康診断 327人 248人 受診者には人間ドック受診者を含む

職員の任免、職員数と給与などの状況
職員の任免、職員数

区　　　分 職員数
H29.4.1 現在

採用者数 
（H29.4.2 ～ H30.4.1 採用）

退職者数 
（H29.4.1 ～ H30.3.31 退職）

職員数
H30.4.1 現在

一　般　職 299人 24人 20人 303人
技能労務職 25人 1人 2人 24人
合　　　計 324人 25人 22人 327人
※採用者数、退職者数には派遣職員を含みます。

職員給与費の状況（一般会計予算　平成30年度）

区 分 職員数Ａ
給　　　　　　与　　　　　　費 一人当たり給与費

（Ｂ／Ａ）給　　料 職員手当 期末・勤勉手当 計　Ｂ

平成 30年度 316人 1,131,922千円 153,893千円 450,960千円 1,736,775千円 5,496千円

※職員手当には退職手当を含みません。給与費は当初予算に計上された額です。

職員の平均給料月額、平均給与月額と平均年齢の状況　　　　（平成30年4月1日現在）
一　般　行　政　職 技　能　労　務　職

平均給料月額 平均給与月額 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額 平均年齢

303,300 円 340,734 円 40歳 9 月 327,500 円 340,287 円 51歳 3月

※平均給与月額は、扶養手当などが含まれ、期末勤勉手当、退職手当を除いた額です。

職員の初任給の状況　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（平成30年4月1日現在）

区 　 分 試験区分 合　志　市 国
決定初任給 採用2年経過日 給料額 初　任　給 採用2年経過日 給料額

一般行政職 大学卒 179,200 円 184,300 円 179,200 円 184,300 円
高校卒 147,100 円 150,400 円 147,100 円 150,400 円

技能労務職 高校卒 147,100 円 150,400 円 ――― ―――

職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況　　　　　　　（平成30年4月1日現在）
区 　 分 学歴区分 経験年数10年 経験年数15年 経験年数20年

一般行政職 大学卒 260,633 円 286,100 円 340,050 円
高校卒 212,200 円 260,975 円 296,900 円

技能労務職 高校卒 213,050 円 253,850 円 294,500 円

一般行政職の級別職員数の状況　　　　　　　　　　　　　　（平成30年4月1日現在）
区　　 分 1級 2級 3級 4級 5級 6級 7級
標 準 的 な
職 務 分 類 主  事 主　事 主　幹 

主　査 主　幹 課長補佐 課　長 部　長

職　 員　 数 42人 23人 61人 35人 43人 27人 8人
構　 成　 比 17.6％ 9.6％ 25.5％ 14.6％ 18.0％ 11.3％ 3.3％
※一般行政職員とは、一般職のうち公営企業職員などを除いた職員です。

職員手当の状況
区分 合　　志　　市 国

勤
勉
手
当

期
末
手
当

（平成 29年度支給割合）
期末手当      　勤勉手当　

6月期　1.225 月分　　0.800 月分 
12 月期　1.375 月分　　1.000 月分 
　計      2.600 月分　　1.800 月分

　職務上の段階、職務の
　級等による加算措置　　　　有

（平成 29年度支給割合）
期末手当  　　勤勉手当 　

6月期   1.225 月分　　0.850 月分
12月期   1.375 月分　　0.950 月分
 計      2.600 月分　　1.800 月分

　職務上の段階、職務の
　級等による加算措置　　　　有

退
職
手
当

平成 30年 4月 1日現在
（支給率）
勤務年数　 自己都合　   勧奨・定年
勤続20年 19.6695 月分　24.586875 月分
勤続 25年 28.0395 月分　33.270750 月分
勤続 35年 39.7575 月分　47.709000 月分
最高限度額  47.709 月分  47.709000 月分
（その他の加算措置）
退職時　定年前早期退職特例措置
　　　　2～ 45％加算
特別昇給　　無

平成 30年 4月 1日現在
（支給率）
勤務年数    自己都合　   勧奨・定年
勤続20年 19.6695 月分　24.586875 月分
勤続 25年 28.0395 月分　33.270750 月分
勤続 35年 39.7575 月分　47.709000 月分
最高限度額  47.709 月分　47.709000 月分
（その他の加算措置）
退職時　定年前早期退職特例措置
　　　　2～ 45％加算
特別昇給　　無

特別職の報酬の状況
区　　　　分 給　料　月　額　な　ど

給　　料
市　長
副市長
教育長

825,000 円
634,000 円
565,000 円

報　　酬
議　長
副議長
委員長
議　員

440,000 円
390,000 円
380,000 円
370,000 円

期末手当

市　長
副市長
教育長

（平成 29年度支給割合）
6月期　　　　　　　　　　 1.225 月分　　　　　
12月期　　　　　　　　　　 1.375 月分　　　　　
計  　　　　　　 　　　　 2.600 月分　　　　　

議　長
副議長
委員長
議　員

（平成 29年度支給割合）
6月期　　　　　　　　　　 1.225 月分　　　　　
12月期　　　　　　　　　　 1.375 月分　　　　　
計  　　　　　　 　　　　 2.600 月分　　　　　

市職員の給与などを公表します
●問い合わせ先
総務課　人事班（合志庁舎）　　☎248-1112
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力強く正確なプレーで優勝を勝ち取りました

左から久保さん、中原さん、井本さん

キレのあるスマッシュで優勝
全日本卓球選手権大会熊本県予選

　８月26日、山鹿市総合体育館で、全日本卓球選手権
大会熊本県予選が開催され、Y's卓球クラブ（旧大石卓
球クラブ）の渡邊駿斗さん（西合志南中学校２年）が男
子ダブルスと個人で見事優勝しました。
　渡邊さんは11月2日～ 4日にかけて宮城県で行なわ
れる全国大会への出場に向け「毎日、部活とクラブの
両方で練習をしています。全国大会では１つでも多く
勝ち進みたいです」と意気込みを語りました。

（西合志東小）
●６年生女子軽量級　３位　井本麗（合志南小）　●６年生
女子重量級　準優勝　下村菜奈美（合志南小）、３位　五家
莉愛奈（西合志南小）
　８月19日には、八代市総合体育館で、文政少年柔道ク
ラブ創立36周年記念大会が開催されました。男子は３人、
女子は２人抜きでメダルを得られる勝ち抜き戦で、真心館
柔道クラブの次のメンバーが見事メダルを獲得しました。
●４年生男子の部　久保結愛（西合志東小）　●年長女子の
部　中原史恵（はあもにい保育園）　●２年生女子の部　井
本陽（合志南小）

みんなで大事に読んで楽しみます

菊池郡市少年柔道選手権大会で活躍した皆さん

合志の子どもたちに夢を
田中真弓さんがワンピース単行本を寄贈

柔道２大会で
真心館少年柔道クラブ活躍

　８月27日、人気アニメ『ONE　PIECE』の主人公モ
ンキー・D・ルフィ役の声優、田中真弓さんが、本市
の全小中学校に『ONE PIECE』の単行本78巻～ 89巻
を寄贈しました。
　同作の大ファンという合志南小学校６年の林田正宗
さんは「ルフィがどんな時でも立ち上がるのがすごく
て好きです。とても嬉しいです」と目を輝かせました。
※平成27年度には田中さんから1～77巻が寄贈されています。

　８月５日、西合志体育館で菊池郡市少年柔道選手権大会
が開催され真心館少年柔道クラブの選手が活躍しました。
●１年生男子の部　優勝　緒方智一（西合志東小）、４位　
土佐勇斗（西合志東小）　●２年生男子の部　準優勝　原田
俊大（西合志中央小）、３位　城野優真（西合志南小）　●２
年生女子の部　４位　井本陽（合志南小）　●３年生男子の
部　３位　森幹太（西合志南小）　４位　佐伯梗丞（西合志南
小）　●３年生女子の部　準優勝　小場佐日和（西合志東小）
　●４年生男子の部　３位　下村修平（合志南小）、４位　
久保結愛（西合志東小）　●５年生女子の部　優勝　中馬場
桃葉（西合志東小）　●６年生男子重量級　４位　吉田翔太

2018 広報こうし11月17


